Poczyta; MI

Program skierowany jest dla mlodziezy szkét §rednich z Bursy nr 6 przy ulicy
Zagojskiej 3 w Warszawie w roku szkolnym 2023/2024.

Mtodziez z bursy na zasadach wolontariatu bedzie czyta¢ oraz opiekowac si¢
dzie¢mi ze szkoly specjalnej. Terminy spotkan zostang dostosowane do pracy
szkoty oraz czasu wolnego ucznioéw.

Cele

e rozwdj czytelnictwa

e wspomaganie rozwoju uczniow niepelnosprawnych intelektualnie
poprzez kontakt i spotkania z mlodzieza.

e rozwijanie wsrod mlodziezy postawy zaangazowania na rzecz
potrzebujacych pomocy, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych,
zyczliwosci i bezinteresownosci

e ksztaltowanie postaw prospolecznych

e inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego

e mozliwos$¢ wykorzystywania wlasnych umiejetnos$ci

e rozwijanie zainteresowan

e zdobywanie doswiadczen

e rozwijanie postaw prospolecznych, wspolpraca ze sSrodowiskiem
lokalnym

QOdbiorcy programu/ obszar dzialania

Program skierowany jest dla dzieci z Zespotu Szko6t Specjalnych nr 102 w
Warszawie. Zajecia beda odbywaty si¢ pod opieka i nadzorem koordynatora
programu Dariusz Antosika, ktory petni w szkole funkcj¢ pedagoga szkolnego. W
programie zostang wykorzystane zasoby biblioteki szkolnej szkoty specjalnej
oraz materialy przygotowane przez koordynatora. Z wolontariuszami zostanie
podpisana umowa miedzy Dyrektorem Szkoly a wychowankiem bursy.
Wychowankowie niepeilnoletni musza przedstawi¢ wczes$niej zgode opiekuna
prawnego na prace jako wolontariusz.



Wolontariat — co to jest?

Wolontariat to $wiadczenie pomocy osobie, lub organizacji bez osiggania
korzysci finansowych. Osoba, ktora pos§wigca swoj czas, jest wolontariuszem.

Co wazne, firmy dzialajace w celach komercyjnych nie moga wykorzystywac
pracy wolontariuszy w ramach swojej dziatalnosci gospodarcze;.

Wolontariusz — kim jest?

Podstawowy akt prawny, ktory reguluje aktywnos$¢ wolontariacky, stanowi
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie, tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1057. Zgodnie z ustawg definicja
wolontariusza brzmi:

"Osoba, ktora ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje sSwiadczenia na
zasadach okreslonych w ustawie"

Ustawa okresla: definicje wolontariatu, kto moze by¢ wolontariuszem, na czyja
rzecz wolontariusz moze $wiadczy¢ prace, prawa i obowigzki wolontariusza oraz
prawa 1 obowigzki korzystajacego z pracy wolontariusza.

Kto moze zosta¢ wolontariuszem?
Wolontariuszem moze zosta¢ kazda osoba fizyczna, niezaleznie od:

« wieku —nie ma ograniczen wiekowych, jednak w przypadku oséb
nieletnich wymagana jest zgoda rodzicéw lub opiekunow.

o sytuacji na rynku pracy — osoby pracujagce, studenci, bezrobotne,
samozatrudnione, emeryci, rencisci.

o brak zdolnosci do czynnos$ci prawnej lub jej ograniczenia — nie
wyklucza osoby z potencjalnego uczestnictwa w wolontariacie, o ile
przepisy szczegolne nie okreslajg inacze;j.

Jakie sgq korzysci z wolontariatu?

o Wolontariat niesie ze sobg wiele korzysci zarowno dla o0séb
zaangazowanych, jak 1 dla spotecznosci i organizacji, ktore korzystajg z ich
wsparcia.

o Oto niektore z gldwnych korzysci wynikajacych z wolontariatu:

« Samoocena i satysfakcja — dziatalno$¢ wolontariacka moze wptynac
pozytywnie na poczucie wlasnej wartosci 1 zwiekszy¢ satysfakcije z zycia,
poniewaz pomaga ludziom czu¢ si¢ potrzebnymi i docenionymi.

o Poczucie celu — Niezaleznie od wieku 1 sytuacji zyciowe] wolontariat
moze pomoc oderwaé mysli od wlasnych zmartwien, pobudzié¢
psychicznie.

o Mozliwos¢ nawiazywania kontaktow spolecznych — wolontariat to
doskonata okazja do poznawania nowych ludzi, budowania relacji i
nawigzywania wartosciowych kontaktéw spotecznych.



« Rozw6j umiejetnosci, zdobywanie doswiadczenia zawodowego — to
okazja do wykorzystania istniejagcych oraz rozwoju nowych kompetencji
(migkkich 1 twardych), to rowniez szansa, by zdoby¢ wiedz¢ na temat
zawodu, obserwujac doswiadczonych profesjonalistow 1 wykonujac
zadania pod ich nadzorem.

« Wspieranie pasji — wolontariusze maja mozliwos¢ realizacji swoich pasji
1 przeksztalcania ich w dziatania spotecznie uzyteczne.

« Rozw6j kariery zawodowej — pracodawcy poszukuja kandydatow,
ktorzy wykazuja zaangazowanie, lojalno$¢ 1 gotowos$¢ do wniesienia
wktadu w rozwoj spoteczenstwa, a wolontariat stanowi wyraz takiego
zaangazowania. Jest to element w CV, ktory daje wolontariuszom wigksze
szanse na znalezienie pracy.

Zadania koordynatora

opieka nad wolontariuszami przebywajacymi w szkole specjalne;j
przygotowanie uméw wolontariackich

przygotowanie 1 opracowanie sprawozdania

przygotowanie zaswiadczen o wolontariacie

Formy nagradzania:
e Wyrazenie uznania stownego
o pochwata na forum bursy
o umieszczenie nazwiska w sprawozdaniu
« wreczanie zaswiadczen o pracy jako wolontariusz

Nagradzanie wolontariuszy ma walor motywujacy, podkreslajacy uznanie dla
dzialalnosci wolontariusza.

Sposoby ewaluacji
« Sprawozdanie z pracy Wolontariatu w formie prezentacji ze
zdjeciami.

Koordynator programu

Dariusz Antosik



